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PLAN DE INTEGRITATE AL REDISZA SA

r.crt.| Obiectiv specific Actiuni/Masuri Indicatori

Obiectiv general 1:
ge | 1: DEZVOLTAREA UNEI CULTURI A TRANSPARENTEI PENTRU O GUVERNARE DESCHISA

a) 1) gradul de publicare (numar
categorii de informatii publicate/
Sporirea  gr. : numar categorii prevazute de
ik . g Legea nr. 544/2001);

publice puse & 2) rata de raspuns la solicitari de
dispozitie de Conducere informatii (numar de raspunsuri/

numar de solicitari);
3) numar de sanctiuni dispuse pt

Secretar
administrativ

*|ipsa informatiilor din anul 2024

s i ; incalcarea obligatiilor de
_fransparentei | transparenta ‘
14 institutionale sia  |b) 1 i : "
Eoommm_oﬂ. ) .:cBNE_ si .n._ﬁc_ de informatii de |a)
dacizionalo interes public publicate;
Asigurarea  respectarii 2) rata de raspuns la solicitari de .
prevederilor privind _:ﬁozsmnw_w A:c_amq avm raspunsuri/ |b) mcmo_Nm_.mw cu
accesul la i = numar de solicitari); intarziere a ofiter ¢ e
interes Ucc_mﬁomq_:dmmﬁ.“mmm 3) mmaoﬁ._ca dispuse pt incalcarea 53.3.52_03. Mm_ﬂﬂﬁﬁ_‘m% permanent o :&_ﬁa_»wﬁﬁ_ws
privind :mmmumqm:ﬁm obligatilor de asigurare a vOm_c__m erori de Aoooao:wﬁoﬁ 5
procesului decizional accesului la informatii de comunicare. integrit?
interes
E,zi._‘ma._wNm.qo
1.2 . -
Wmﬂmmﬂmqwmm:ﬁm. a) Oo:mo__am_,mm 1) Contabil anual
proceselor | d fransparentei  bugetare | 2)
administrare M mm:iﬂmﬂmﬁ.ﬁm numarului wcomE_ aprobat; i i furnizarea cu intarziere
) ormatii, rapoarte si mvo.mim financiar-contabile a informatiilor
resurselor publice bugete publicate ’ publicate .




REDISZA SA

Cod IBAN:RO50RZBR0000060011205321 — Raiffeisen Bank ; Nr.Reg.Com.: J19/1146/2008,
CUI: RO24864080 Adr.: Loc. Remetea Str. Mélik Nr. 11 Jud. Harghita Tel.: 0756086308

b) Publicarea stadiului de
implementare pentru
proiectele de investitii
publice prin evidentierea
stadiului de realizare a
indicatorilor tehnico
economici

raport de activitate publicat anual

a informatiilor

furnizarea cu intarziere

Obiectiv general 2: CRESTEREA INTEGRITATI INSTITUTIONALE PRIN INCLUDEREA MASURILOR DE PREVENIRE A CORUPTIEI iN PLANURILE MANAGERIALE $| EVALUAREA

PERIODICA CA PARTE INTEGRANTA A PERFORMANTEI ADMINISTRATIVE

21

Imbunatatirea
capacitatii de
gestionare a esecului
de management prin
corelarea
instrumentelor care
au impact asupra
identificarii timpurii a
riscurilor si
vulnerabilitatilor
institutionale

a)

Auditarea interna, la doi

1)
2) numar recomandari formulate;

resurse umane

Se va apela la

Ofiter de
conformitate

standardelor legale de
integritate si aplicarea de
masuri corective

manageriale corective aplicate

ani, a sistemului de grad de implementare a insuficiente e : din 2024  |(Coordonator Plan | Rapoarte de audit
. s <. auditori externi A )
prevenire a coruptiei recomandarilor integritate)
b) Dezvoltarea unui Ofiter am.
mecanism de evaluare absenta informatiilor cu conformitate
ex-post a incidentelor de  |jista incidente de integritate rivire la incidentele de  |in limita BVC
integritate si promovarea g _“w:mm_‘:mﬁm (Coordonator Plan
masurilor preventive integritate)
c) Publicarea listei din 2024
incidentelor de
integritate si a absenta evaluarii e sralor Secretar .
masurilor de evaluare SCIM publica implementarii adimivistrabiv maiamc.mf www.redisza.ro
remediere, alaturi de standardelor SCIM Responsabil SCIM
rezultatele evaluarii
SCIM
d) Stabilirea de tinte de 1)
management pentru
e 2) numar tinte de management % .
mmuﬁm:mmwmmc_mmwaa o mﬁmum_:m,h lipsa de interes din partea|Consiliul de _ﬂ__MwmwﬂmMm management T —_—_—
a i ti asuri ii ini i DIRECTORAT i '
si de implementare a numarul si tipul de masuri functiilor de conducere  |Administratie management
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Cresterea eficientei
masurilor preventive
anticoruptie prin
remedierea
lacunelor si a
inconsistentelor
legislative cu privire
la consilierul de
etica, protectia
avertizorului in
interes public si
interdictiile
postangajare

2.2

lipsa numirii consilierului

ili i S e s S = management Registru decizii
W%ommm onarss;consileralul de decizie directoriala a.m etica prin decizie DIRECTORAT 2024 U_mmoo._dmb,._, %-moﬂo_,.m_m
directoriala
Cresterea rolului consilierului  |gradul de cunoastere a CE de cétre |lipsa de interes din partea| Secretar permanent management aoocam.:mmﬁ__m de
de etica angajati functiilor de conducere  |administrativ DIRECTORAT etica

Obiectiv_general 3:

PRIORITARE

CONSOLIDAREA INTEGRITATI, REDUCEREA VULNERABILITATILOR $I A RISCURILOR DE CORUPTIE IN SECTOARE S| DOMENII DE ACTIVITAT

Cresterea
integritatii,
reducerea
vulnerabilitatilor si a
riscurilor de
coruptie in
domeniul achizitiilor
publice

3.1

deficiente de
comunicare intre

extindere/reducere
considerabila a obiectului
contractului

care pretul final se majoreaza
raportat la valoarea contractului
atribuit

ferente modificarilor
ontractuale

Asigurarea climatului necesar ; nu necesita

e . compartimentele I d
derularii procedurilor de - . ; resurse anual, . UB@E.B.. anual de
achizitii publice, conform il doihiall M”:mmﬁm_wﬂmwmmo: el financiare permanent e achizitii publice
prevederilor legale —, suplimentare

achizitii publice
Dezvoltarea unei baze de date
accesibile publicului privind
ofertantii care nu au executat | . 5 s neintocmire lista/ 2 ; .
f : anent | Contabil www.redisza.ro

corespunzator contractele lista societati neactualizare Coxitabi pemn .
atribuite in cadrul procedurilor
AP
Publicarea in SEAP a 1) o dificari t durats
modificarilor care determina o Mnﬁwﬁ_w _M_wz_m__omm omﬂm‘m.oﬁ urald, hepublicarea in
crestere a pretului, o prelungire ) numar redus de contracte in SEAP @  tuturor .
a duratei de executie sau o actelor aditionale Contabil permanent |Contabil SEAP
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Participarea periodica la

rv neidentificarea

date

cursuri de formare corespunzatoare Plan anual de
profesionala multidisciplinara % : : a necesarului de S conf. Plan |Contabil instruire;
pentru promovarea bunelor UM porsoanic INSUUie AR instruire; in limita BVC instruire Certificate de
practici in materie de achizitii b) resurse financiare participare
publice insuficiente

baza de date AP actualizata
Publicarea modificarilor trimestrial, completata cu SEAP
relatiilor contractuale din SEAP |informatii financiare si tehnice
si SICAP (min. grafic de implementare) fisoaciaslizini bavel o

P Contabil trimestrial  (Contabil

Obiectiv general 4: CRESTEREA GRADULUI DE CUNOASTERE SI INTELEGERE A STANDARDELOR DE INTEGRITATE DE CATRE ANGA

JATI SI BENEFICIARII SERVICIILOR

PUBLICE
a)
. s . b) . ; o &
Cresterea gradului de |Participarea la cursuri de oferta de instruire in conf. Plan Plan anual de
educatie anticoruptie |formare profesionala in . . . domeniu limitata s i instruire si Management | instruire;
il a personalului materie de etica si RUmAr persaene: instnlle resurse financiare " limita BVC aoferteide | DIRECTORAT | Certificate de
societatii integritate insuficiente instruire participare

Obiectiv general 5: CONSOLIDAREA PERFORMANTEI DE COMBATERE A CORUPTIEI PRIN MIJLOACE PENALE S| ADMINISTRATIVE

5.1

Dinamizarea
activitatll de
preventie,
constientizare si
educatie a

Identificarea in conformitate
cu cerintele legale a
personalului care are
obligatia depunerii

declaratiilor de avere si de

declaratii de avere si de interese
publice

) identificarea lacunara
a personalului vizat

b) lipsa de transparenta

privind declaratiile de
avere si de interese

Consilier juridic

permanent

Consilier juridic

www.redisza.ro
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persoanelor care au
obligatia depunerii
declaratiilor de avere
si de interese

interese

5.2

Consolidarea
mecanismelor de
control administrativ

Consolidarea autonomiei
operationalea structurilor de
control si alocarea resurselor
necesare

grad de implemantare a masurilor
formulate

lipsa de interes in
implementarea
recomandarilor

Auditor extern
Responsabil
SCIM

permanent

Responsabil
SCIM

Raport audit;
Raport SCIM

Obiectiv_general 6: CRESTEREA GRADULUI DE
PERIODICA LA NIVELUL REDISZA SA

IMPLEMENTARE A MASURILOR ANTICORUPTIE PRIN APROBAREA PLANULUI DE INTEGRITATE $| AUTOEVALUAREA

6.1

Consolidarea
integritatii
institutionale prin
planuri
dezvoltate pe
baza analizei de
risc sia
standardelor de
control

Adoptarea declaratiei de

CiM

aderare la valorile Ofiter de management
fundamentale, principiile, declaratia de aderare _:ma_mnmoﬁmﬁmm lermenielcy conformitate 2024 DIRECTORAT www.redisza.ro
obiectivele si mecanismul ogas (coordonator
de monitorizare al SNA plan integritate)

*caracter formal al Ofiter de Ofiter de
Consultarea angajatilor in . . consultarii; conformitate conformitate
procesul de elaborare a Boa.m__mm lo de informare/consuitare *neimplicarea majoritatii (coordonator 2024 (coordonator minuta

A . (sedinta) g ! . .
planului de integritate ’ J angajatilor plan plan integritate)
integritate)

*personal insuficient Ofiter de
Identificarea riscurilor si instruit pt. aplicarea conformitate
vulnerabilitatilor specifice inventariere riscuri/vulnerabilitati metodologiei; Contabil .2024 (coordonator Registru riscuri
societatii *caracter formal al plan integritate)

demersului
Identificarea masurilor de i : .
remediere a vulnerabilitatilor |méasuri de control riscuri/ A —— oOM__MwM%ﬂ_ﬂmﬁm WWM_MMF riscuri;
specifice societatii si de vulnerabilitati; Freair Contabil 2024 (coordonator plan | d meo_ﬂmqm
implementare a standardelor |masuri CIM A g P

integritate) SCIM
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Aprobarea si difuzarea
Planului de integritate si a
Declaratiei de aderare

Declaratie de aderare;
Plan de integritate

lipsa documentelor
aprobate

Ofiter de
conformitate
(Coordonator
plan
integritate)

2024

management
DIRECTORAT
Secretar
administrativ
Ofiter de
conformitate
(coordonator plan
integritate)

decizie
directoriala SNA;
publicare
declaratie/plan

Intocmit,

Rippel Ana Eliza, cons. juridic




